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Les femmes et les hommes au cœur de l’industrie
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➔ vision, compréhension globale de l’entreprise et de ses interactions internes et externes

➔ adaptabilité à une grande diversité de métiers, de situations

HUMINDUS = Humain + Industrie
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Les convictions d’Humindus

▪ les enjeux se résolvent avec les femmes et les hommes de l’entreprise

▪ les solutions sont sur le terrain et déjà souvent dans la tête des gens

▪ les choses simples et adaptées sont toujours les meilleures solutions

▪ la bonne solution est celle à laquelle on adhère

▪ les méthodes sont des outils mais pas des solutions

▪ Les idées ne suffisent pas, il faut les mettre en application

▪ les principes valent plus que les règles

Confiance, simplicité, pragmatisme, adaptation, pérennité
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Humains

Techniques

Organisationnels

Face à vos enjeux

Du début (réflexion stratégique) à la fin (mise en place opérationnelle)

En activant tous les leviers de la performance:

• Management
• Participation

• Ressources
• Qualité

• Coûts
• Technologie

• Investissements
• Sécurité
• Conditions de travail

• Ergonomie
• …

Vous accompagner
• Dirigeants
• Encadrement
• Equipes

Afin de
•Dégager des marges de manœuvre
•Rester compétitif
•Vous adapter aux évolutions 
technologiques et sociétales
•Respecter les règlementations

Dans la mise en œuvre des 
moyens

• Augmenter votre performance
• Changer d’organisation 
• Faire évoluer votre modèle 
• Financer ces transformations par le 

CIR-CII



Exemples de réalisations
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Intégration de nouvelles industrialisation produit
Plan de progrès flux d’une usine, Lean
Evaluation industrielle avant acquisition d’une entreprise
(Ré)Organisation d’ateliers suite à évolution du physique

Perte des marges : travail sur les coûts et la non valeur ajoutée
Diversité commerciale et problème de marge : recentrage
Pilotage par les marges

Safe Design
DUER (évaluation des risques) de TPE et PME
Changement de culture suite à l’augmentation des accidents du travail 

Mise en place d’une agence d’intérim interne 
Préparation à l’ISO 9001 ingénierie et usine
Mise en place d’une relation client fournisseur interne

Accompagnement de Start-Up et PME pour l’octroi du CII-CIR



Merci

Je suis à votre disposition pour échanger sur vos enjeux et la façon de les relever

Jean-marc.humindus@humindus.fr
06 74 64 89 59

www.humindus.fr
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